www.ipeman.com

inDfy

) UPAD]
ipeman Bra

INSTITUTO PERUANO DE MANTENIMIENTO COMITE PANAMERICANO DE
IA DE MANT] TO

CENTRO DE' CONVENCIONES DE LIMA

23 CONGRESO PERUANO

Jueves 26 y Viernes 27 de Octubre 2023

CONVOCATORIA TRABAJOS TECNICOS PARA EL 23C

A exponer el jueves 26 y viernes 27 de octubre 2023
Centro de Convenciones de Lima — San Borja (presencial)

Sea EMBAJADOR DE MANTENIMIENTO representando a PERU en similares
Congresos en Argentina — Brasil — Colombia o Costa Rica

Los Premios:

A. 1semiBecaparaexponer en Congreso Argentino de Mantenimiento (ciudad de Buenos
Aires)

B. 1semi Beca paraexponer en Congreso Brasilero de Mantenimiento (alguna ciudad: Sao
Paulo o Rio de Janeiro o Mina Gerais o Salvador Bahia)

C. 1semi Beca para exponer en Congreso Internacional de Mantenimiento Colombiano (alguna
ciudad: Bogot4, Medellin, Cartagena, Cali o Barranquilla)

D. 1semiBeca paraexponer en Congreso Costarricense de Mantenimiento (ciudad de San
José)

El sorteo de Semi-becas es efectuado entre Trabajos Técnicos nacionales. Los Trabajos Técnicos
Internacionales APROBADOS, tiene el beneficio de ser publicados como articulos especiales en la
Revista IMG de IPEMAN e ingresado a las Memorias del Congreso.

iQue es una Semi-Beca?: Es un convenio entre IPEMAN con instituciones similares para recibir
en el Congreso de Mantenimiento de cada pais un representante. Asumiendo el pais receptor la
cobertura de sus gastos desde su llegada al pais, incluyendo traslados, estadia, exoneracion de
pagos al evento, exponer su conferenciay demas atenciones (cobertura de la Semi-Beca).

Temaética de los Trabajos Técnicos:

Elabore un Trabajo Técnico presentando una experiencia, un estudio o proyecto resaltando con
ejemplo los resultados que se logren alcanzar con beneficios a:

e Mejoraen laproduccién y/o disponibilidad de equipos por gestién del mantenimiento
e Reducir costos o eliminar perdidas en equipos o instalaciones

e Mejoradelaseguridad y proteccion del medio ambiente

e Ahorro de energia en el proceso productivo o flota de equipos

e Promover e impulsar procesos de mejora continua en su empresa

Objetivos y Beneficios de los Participantes

1.- Motivar la investigacion y el desarrollo profesional de nuestra especialidad, resaltando el grado
de avance tecnolégico que va alcanzando la ingenieria de mantenimiento nacional, destacando y
premiando el talento peruano.

informes@ipeman.com
(511) 346-2203 / +51 990 061 141
Calle Manuel Scorza 287 - San Borja, Lima - Peru
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2.- Motivar la utilizaciéon o aplicacion de modernos métodos y herramientas tecnoldgicas, cuyos
resultados o efectos contribuyan eficazmente en la mejora de la Disponibilidad de equipos, la
seguridad, la confiabilidad o ahorros energéticos, que optimizan el negocio o rentabilidad de los
procesos.

3.- Consolidar a los profesionales y técnicos de mantenimiento en expresar sus conocimientos ante
gran cantidad de pares, que le consolide su formacién para liderazgo

4.- Generar como efecto un provechoso reconocimiento en sus empresas por el galardon alcanzado.

5.- Premiar a profesionales y técnicos de mantenimiento u operaciones peruanos, con Semi Becas
para que expongan en otros paises sus experiencias.

Participantes que pueden presentar Trabajos Técnicos

Toda persona de operacion y / o mantenimiento de plantas, procesos y flotas de produccién o
servicios que trabajan a nivel nacional en niveles de gerentes, superintendentes, jefes, ingenieros
de plantas o flotas y personal técnico que tiene capacidad de promover o participar en proyectos de
mejora en sus empresas.

Requisitos para presentar Trabajos Técnicos

Elaborar un resumen y remitirlo en la Ficha Resumen de Trabajos Técnicos, exponiendo en maximo
unahoja A4 el objetivo, el proceso desarrollado y las conclusiones beneficiosas del tema abordado.

Luego de aprobado el Resumen, se solicita presentar el Trabajo Técnico en un maximo de 10 paginas
donde se incluye texto, tablas, fotos y descripcidn grafica del tema. La presentacion visual en un
maximo de 30 laminas PPT en formato del Congreso.

Plazos:

CRONOGRAMA

Item Fecha Limite

Entrega de formato y resumen 30-Jul

Pre calificacion 15-Ago
Entrega de paper 30-Ago
Calificacion final 15-Set
Entrega de presentacion final 30-Set
Exposiciéon 23avo Congreso 26 al 27 Oct

Los invitamos a solicitar su Ficha Resumen de T. T. al correo:
congreso@ipeman.com

* De todos los Trabajos Técnicos aprobados, se selecciona una cantidad para exponer en el 23° Congreso
Peruano - Ingenieria de Mantenimiento.

Consultas respecto a presentacion de Trabajos Técnicos del
Congreso, se pueden realizar en: congreso@ipeman.com
Cel: (+#51) 972 052 770 /990 061 141/ Telef.: (511) 346 2203

Nota:,

' informes@ipeman.com
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(*) Los gastos de traslado aéreo al pais receptor son cubiertos por cada representante o la empresa
gue lo promocione (es parte de Beca que les corresponde cubrir al participante).

(**) jAtencion profesionales CMRP! - Lapresentacion de Trabajo Técnico al 23° Congreso de

IPEMAN tiene validez para acumular puntos en el proceso de Recertificacion CMRP de su
membrecia.

www.ipeman.com/congreso

Comité de Trabajos Técnicos 23° Congreso Peruano — Ingenieria de Mantenimiento

informes@ipeman.com
(511) 346-2203 / +51 990 061 141
Calle Manuel Scorza 287 - San Borja, Lima - Peru
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